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RESUMEN. El desarrollo de este trabajo tiene por objeto conocer, mediante la implementacion de
grupos interactivos, si dicho modelo permite la mejora del rendimiento académico, el desarrollo
de habilidades sociales, el trabajo en equipo, actitudes de cooperacion y la aceptacion de la
diversidad. Para ello, se utiliza un método cualitativo mediante un estudio de caso, implementado
en un aula de primaria de un centro pablico en la ciudad de Badajoz (Espafia). Los instrumentos
para recoger la informacion han sido las notas medias obtenidas por el alumnado (pre y postest),
la observacion por parte de docentes y voluntarios, asi como un cuestionario para el alumnado.
Los resultados confirman que el alumnado obtiene mejores calificaciones, ademéas muestra
satisfaccion por este modelo de trabajo. Se puede concluir, por tanto, que los grupos interactivos
implementan la mejora de resultados académicos, pero también favorecen el logro de metas o
propdsitos como la mejora de la convivencia o la motivacion.

ABSTRACT. The development of this work aims to know, through the implementation of interactive
groups, if this model allows the improvement of academic performance, the development of social
skills, teamwork, cooperative attitudes and the acceptance of diversity. For this, a qualitative method
is used through a case study, implemented in a primary classroom of a public center in the city of
Badajoz (Spain). The instruments to collect the information have been the average marks obtained
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educational inclusion, by the students (pre and post-test), the observation by teachers and volunteers, and a questionnaire

motivation. for the students. The results confirm that the students obtain better grades and show satisfaction
with this work model. It can be concluded. Therefore, that interactive groups implement the
improvement of academic results but also favor the achievement of goals or purposes such as
improved coexistence or motivation.

PALAVRAS-CH AVE RESUMO. O desenvolvimento deste trabalho visa saber, através da implementagdo de grupos

. interativos, se este modelo permite a melhoria do desempenho académico, o desenvolvimento de
aprendizagem, habilidades sociais, o trabalho em equipe, as atitudes cooperativas e a aceitagdo da diversidade.
convivéncia, grupos Para tanto, utiliza-se um método qualitativo por meio de um estudo de caso, implementado em
interativos, inclusdo uma sala de aula do ensino fundamental de um centro pablico da cidade de Badajoz (Espanha). Os
educacional, motivagdo. instrumentos de coleta das informag@es foram as notas médias obtidas pelos alunos (pré e pds-

teste), a observagao dos professores e voluntarios, bem como um questionario para os alunos. 0s
resultados confirmam que os alunos obtém melhores notas, e também mostram satisfagdo com
este modelo de trabalho. Pode-se concluir, portanto, que os grupos interativos implementam a
melhoria dos resultados académicos, mas também favorecem o alcance de metas ou propdsitos
como melhoria da convivéncia ou motivagao.

1. INTRODUCCION

La diversidad es una realidad presente en las aulas de cualquier centro y etapa educativa. Los docentes la
afrontan, en muchas ocasiones con propuestas innovadoras porque proporcionan grandes resultados y
favorecen la consecucion de metas o propositos que con metodologias mas tradicionales seria mas costoso o

no se lograrian (Rosales, 2013).

Se debe entender que la innovacion supone un cambio en la accién pedagogica para el mejoramiento de la
calidad de la educacion y que una practica educativa es innovadora cuando esta es para todos y todas
(especialmente el alumnado mas desfavorecido) para el desarrollo de las competencias para la vida (Pascual,
2019). Desde una Optica comprometida y transformadora se observa que la innovacion puede ofrecer una
respuesta eficiente a la busqueda de la justicia social, equidad de oportunidades y de colaboracién (Zabala citado
por Almirall & Huguet, 2019). Esta asegura el aprendizaje de toda la comunidad educativa, sin ningtn tipo de

discriminacion (R. Garcia & Escudero, 2021; A. Rodriguez, 2017).

Entre los proyectos de innovacion educativa que se desarrollan en las aulas y ligados a la vision inclusiva de las
comunidades de aprendizaje, surgen los grupos interactivos de aprendizaje. Estos se describen como una forma
que permite organizar el aula, contraria a la segregacion y que consiste en establecer grupos lo mas
heterogéneos posible (Ordofiez et al., 2017). Es decir, el alumnado es distribuido en pequefios grupos de 4-5
integrantes que deben presentar distintas caracteristicas en torno al género, nivel de aprendizaje, cultura,
personalidad, historia familiar, etc., y que cada 15 o 20 minutos cambian de actividad (Darretxe et al., 2021).
Cambio que influye y genera un aumento de la motivacion, involucrandolos en el trabajo. Ademas, ayuda al

alumnado a enfrentar nuevas situaciones y estimula su aprendizaje (Valls et al., 2016).
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Cada grupo esta supervisado por un voluntario (un adulto: maestro, tutor, familiar, miembro de la comunidad,
etc.). Su papel como indican Ordofiez et al. (2017) no es explicar los contenidos relacionados con la actividad,
ese es papel del docente. El voluntariado es el encargado de introducir la actividad, guiar al grupo y favorecer
el debate, promoviendo el respeto y la solidaridad entre los integrantes (Vieira & Puigdellivol, 2013). De hecho,
estas interacciones con el voluntariado se muestran como un elemento esencial en el proceso de mejora 'y en

el éxito escolar del alumnado en el modelo de grupos interactivos (Amaro et al., 2020; J. Garcia et al., 2021)

Este modelo de agrupamiento puede emplearse para trabajar en cualquier materia o area y en cualquier etapa
educativa. Algunos ejemplos son: Melgar (2015) en infantil, Peirats y Lopez (2014) en primaria, Olaya et al.
(2020), Piriz, (2015) y Sanchez (2018) en secundaria o Diaz (2021) y Ponce (2017). En la universidad se debe
considerar en su planificacion la flexibilizacion del tiempo y del espacio, el aprendizaje grupal e individual, la
optimizacion de recursos personales, materiales y economicos, asi como el seguimiento directo y personalizado

del alumnado.

Para autores como Alvarez (2017) o Fernandez (2015) este modelo de trabajo fomenta el didlogo colectivo, ya
que es el grupo que debe encontrar la solucion adecuada al problema propuesto (tarea), a partir de la opinion
del resto de integrantes. La interaccion es un factor clave en la actividad. Lo importante es promover las

interacciones con altas expectativas que marcan el éxito de la actividad (Valls et al., 2016)

Los grupos interactivos, como también el resto de actuaciones de éxito propias de comunidades de aprendizaje,
tienen como fin la mejora del aprendizaje mediante interacciones que se establecen entre todos/as los/as
participantes (alumnado, docentes, familias y voluntariado) asi como disminuir los conflictos en el aula (M.
Garcia et al., 2016; Peirats & Lopez, 2014; Valls & Kyriakides, 2013).

Esta filosofia ya compartida por Ainscow (2001) es reiterada en estudios mas actuales  Cortés et al. (2018),
Peirats y Lopez (2014) y Torres (2012) son algunos ejemplos que defienden que esta forma de organizacion
del aula beneficia a todo el alumnado. Ademas, evidencia una de las caracteristicas mas importantes de los
proyectos inclusivos, puesto que permite mejorar las condiciones que el aula o la escuela ofrece (Medina, 2021;
Villarreal et al., 2021) En concreto, para desmontar prejuicios y recelos hacia la institucion escolar compartiendo
nuevos recursos, ofreciendo buena convivencia y destruyendo barreras, satisfaciendo las necesidades de todo

el alumnado desde sus actividades habituales (Fernandez, 2015; Medina, 2021).

De hecho, se pueden encontrar estudios como los de Lopez y Ordéfiez (2021), Palacios y Alvarez (2015), Ponce
(2017) o Rivera et al. (2017) muestran que entre los beneficios que se pueden alcanzar trabajando en grupos
interactivos esta la disminucion de la competitividad y promocion de la solidaridad. Ademas, que se incrementa,

de forma simultanea, el aprendizaje académico y la participacion del alumnado en las clases.
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En la misma linea, autores como Puigdellivol (1998) y Valls etal. (2011) sefialan que este modelo de
agrupamiento esta siendo cada vez mas utilizado debido a los excelentes resultados que logra, tanto a nivel
acadéemico como social, pues permite trabajar aspectos como: el trabajo en equipo, la solidaridad, las habilidades

comunicativas, el respeto, la autoestima, etc.

Para Alvarez (2017) este incremento del interés por los grupos interactivos se vincula con que estos promueven
mejoras en, al menos, cinco ambitos: los resultados de aprendizaje, la convivencia, la inclusion, la motivacion
por el conocimiento y la participacion de la comunidad educativa. Este aspecto puede comprobarse en la
numerosa literatura que muestra la implementacion de grupos interactivos en todas las etapas educativas y sus
Optimos resultados en el desarrollo de competencias, habilidades o valores, asi como en la mejora de resultados
académicos en materias como matematicas, lengua, ciencias, educacion fisica, etc. (Diaz, 2021; Gutiérrez, 2019;
Olaya et al., 2020; Sanchez, 2018).

Bajo este contexto se plantea como objetivo de este estudio piloto utilizar los grupos interactivos como estrategia
de ensefianza-aprendizaje en un aula de primaria de un centro publico situado en la ciudad de Badajoz (Espafia).
Se busca que el alumnado con menor rendimiento académico se pueda beneficiar del ritmo de trabajo de sus

comparieros/as, fomentando, ademas, el trabajo en equipo y actitudes de cooperacion.

2. METODO

El método elegido es el estudio de caso unico y situacional que permite observar en detalle un contexto en
particular, poniendo el énfasis en la comprension de como y por qué algo sucede, se ha desarrollado o ha

llegado a darse en un escenario concreto (Wood & Smith, 2018).

El potencial del estudio de casos esta en que permite centrarse en un caso en concreto e identificar los procesos
interactivos que lo conforman, asi como su flexibilidad y aplicabilidad a situaciones naturales. Se caracteriza
porque supone una descripcion del problema objeto de estudio, de las partes interesadas, de los motivos y su
disefio flexible (Albert, 2007; Sanahuja, 2020).

La intencion de este estudio, como ya se ha sefialado anteriormente, es conocer, mediante la implementacion
de grupos interactivos en un aula de primaria, si dicho modelo permite la mejora del rendimiento académico
del grupo, el desarrollo de habilidades sociales, el trabajo en equipo, las actitudes de cooperacion y la aceptacion

de la diversidad.

Para obtener la informacion sobre la mejora del rendimiento académico, se compararon los resultados obtenidos
por el grupo objeto de estudio en las asignaturas de lengua castellana, matematicas, ciencias naturales, ciencias
sociales, inglés y plastica. Se utilizaron como medidas pretest y postest las notas medias obtenidas en dichas

materias.
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Ademas, como sefialan Wood y Smith (2018) los estudios de caso mas Utiles y ricos esbozaran muchas fuentes
de evidencia, obtenidas por medio de una amplia gama de herramientas de investigacion. Asimismo, con el fin
de triangular la informacion y mejorar el rigor cientifico de la investigacion se utilizo la observacion directa y
sistematizada del alumnado por parte de los docentes y voluntarios. Ademas de un cuestionario en el que el
alumnado evalta el modelo de trabajo y recoge la satisfaccion percibida por estos (Cubo et al., 2011; Martinez
& Castellanos, 2014).

Los registros para recoger la informacion relacionada con la observacion de docentes y voluntarios, asi como
el cuestionario para el alumnado son construidos “ad hoc”. Su disefio ha sido validado por el grupo de trabajo,
considerando su adecuacion y pertinencia. Se toma como referencia el trabajo de (Galafat et al., 2016) al utilizar

los items propuestos en dicho estudio, la validez y fiabilidad se consideran pertinentes.

En el caso de la observacion que realiza el voluntario/a, se utiliza un registro (ver tabla 1) en las mesas de
trabajo. En dicho registro recoge datos sobre la ayuda que da o recibe el alumno/a, la expresion, la finalizacion

de la tarea y/o la cooperacion con el resto de sus compafieros.

Tabla 1.

Rubrica para registro observacion voluntario.

Evaluacion Grupos Interactivos

Voluntario: Sesion:

Actividad: Fecha:

GRUPO 1 Ayuda Es ayudado Se expresa Acaba la tarea Coopera
correctamente solo Con ayuda

Fuente: Jiménez et al., 2017.

Del mismo modo, el tutor o docente responsable del Grupo Interactivo recoge informacion de la sesion a través

de la observacion del desarrollo de la actividad, utilizando para ello una plantilla (ver tabla 2).

Tabla 2.

Registro observaciones del docente sobre el desarrollo del grupo interactivo

OBSERVACIONES DOCENTE
Grupo 1-Alumnos/as: Observaciones:
Mesa 1
Mesa 2
Mesa 3
Mesa 4
Mesa 5
Fuente: Jiménez et al., 2017
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La informacion, obtenida a través de la observacion directa y sistematica, fue compartida y debatida en grupo
de discusion, formado por dos o tres docentes, uno o dos voluntarios y el investigador. El guion de las

cuestiones de debate de dicho grupo se plantea utilizando items del trabajo (Galafat et al., 2016).

El cuestionario de evaluacion por parte del alumnado, se distribuy6 en 2 secciones. En la primera de ellas se
planteaban nueve items, relacionados con el trabajo en grupo y el aprendizaje, en los que se pedia una valoracion
con las opciones excelente, bastante bien, regulary lo tengo que mejorar. El objetivo de esta seccion es conocer

como perciben su trabajo individual y distribuido en grupos.

La segunda seccion, se planteaban cuestiones abiertas en las que podian escribir texto de forma libre en relacion
a su sensacion y vivencia durante la experiencia: qué es lo que mas les ha gustado y lo que menos, qué cosas
han aprendido v si prefieren el trabajo individual 0 en grupo y por qué. Asimismo, se les pidi6 que sefialaran el

momento en el que se sintieron mas felices trabajando en grupo.

La muestra participante la componen un total de 22 estudiantes de cuarto curso de la etapa de primaria, los
docentes que imparten clase en dicho curso y una voluntaria, estudiante de grado de educacion primaria, la cual

actuo como voluntaria de apoyo y observadora en los grupos interactivos.
A continuacion, se expone el procedimiento seguido en el desarrollo e implementacion del proyecto.

3. PROCEDIMIENTO E IMPLEMENTACION

El contexto en el que se desarrolla este estudio es el centro publico general Navarro dependiente de la consejeria
de educacion, ciencia y tecnologia de la junta de Extremadura, en el que se imparte educacion infantil y primaria.
Esta situado en el centro de la ciudad de Badajoz (Espafia). Su localizacion permite que reciba alumnado
procedente de distintas zonas de la ciudad y entornos culturales. Estos estudiantes poseen intereses diversos,
lo que implica que el nivel social y cultural de las familias del alumnado escolarizado sea medio-bajo,
presentando, en algunos casos, problemas econdmicos graves. Otra nota de identidad de este centro es que
atiende, entre otros, a alumnado con deficiencias auditivas, al ser un centro de escolarizacion preferente para

estos casos.

Estas cuestiones provocan que desde el centro se trate de integrar a todo el alumnado evitando, en la medida
de lo posible el fracaso escolar. Si bien, existen familias que prefieren no involucrarse, en general, estas tienen
en cuenta el asesoramiento del centro y son participes de los avances de sus hijos/as durante el proceso

educativo.

El disefio del proyecto para trabajar en grupos interactivos parte con el objetivo de lograr incidir de manera

Rev. innova educ. Vol. 4. Nam. 2 (2022) pags. 80-97
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bajo rendimiento académico puedan beneficiarse del ritmo de trabajo de otros/as compaieros/as. Situacion que

fomenta las actitudes de cooperacion y altruismo.

Se elige este modo de trabajo (grupos interactivos) partiendo de otros estudios previos en los que se valora de
forma positiva este modelo, sefialando que se aceleran los aprendizajes y se mejoran las relaciones entre el
alumnado, produciéndose lazos de amistad y solidaridad (Chocarro & Saenz, 2015; Elboj & Niemeld, 2010;

Jiménez et al., 2017; Lopez & Ordofiez, 2021; Palacios & Alvarez, 2015)

Se disefia el proyecto como experiencia piloto en un aula de cuarto curso de educacion primaria a la que asisten
un total de veintidos estudiantes. De estos, tres presentan necesidades educativas como resultado de su
situacion de discapacidad auditiva (en dos de los casos) y trastorno de la atencidn con hiperactividad (en el

tercero).

Considerando los retos sefialados por Villarreal et al. (2021) en la implementacion de los grupos interactivos
en el aula. relacionados principalmente con “el involucramiento de todos los miembros de la comunidad, el
disefio de actividades instrumentales y el tiempo extra que requiere la implementacion de la estrategia” (p. 58).
Se desarrollan reuniones previas con el equipo directivo, docentes y familias buscando dicha implicacion en el

proyecto.

Ademas, como Chocarro y Molla (2017) expresan que, el trabajo con grupos interactivos precisa de “[...] una
buena planificacion de calendario y contar, a ser posible, con un gran nimero de voluntariado fijo” (p. 68). Por
lo que, en el trabajo de planificacion del proyecto se contd con la colaboracion de docentes y tutores quienes
contribuyeron al plan de intervencion en lo referente a la distribucion del alumnado en grupos heterogéneos,
disefio y desarrollo de actividades que se llevarian a cabo durante el proceso. Las personas voluntarias para la
implementacion en el aula han sido estudiantes de grado de educacion que realizan practicas de formacion en

el centro educativo.

La temporalidad que se propone para la implementacion del proyecto es de dos meses y medio, duracion del
periodo correspondiente a la segunda evaluacion del alumnado. Durante este tiempo el alumnado del grupo
objeto de estudio permanecera distribuido y trabajando en grupos interactivos durante todo el horario lectivo,
trabajando las materias de matematicas, lengua, ciencias naturales, ciencias sociales, inglés y plastica. Las
actividades que se realizan en los grupos interactivos son actividades de refuerzo, consolidacion y ampliacion
de contenidos de las materias antes mencionadas, pero también se trabajan operaciones cognitivas elementales

como la memoria, la atencion o el razonamiento.

Las principales herramientas que se han empleado para realizar la evaluacion de dicha intervencion han sido

explicadas previamente.
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4. RESULTADOS Y DISCUSION

Los resultados encontrados se exponen en base a las técnicas utilizadas para la recogida de informacion en
relacion con los resultados de aprendizaje, la observacion directa realizada en el aula y la evaluacion realizada

por el alumnado.
3.1. Resultados de aprendizaje

En este caso, se utiliza la comparacion de las medias obtenidas en las materias pre y post-intervencion de forma
individual. Es decir, se comparo la nota media obtenida por cada uno de los estudiantes en la evaluacion previa
a la intervencion (cuando trabajaban de modo individual) y la evaluacion posterior (después de trabajar en
grupos interactivos). Estos resultados muestran una mejoria de todo el alumnado participante y, aunque la figura
1 recoge los datos obtenidos en la materia de lengua castellana y literatura, dicha mejoria se produce en todas

las materias trabajadas mediante grupos interactivos.

Figura 1.

Comparacion de la nota media individual pre y postest en Lengua

10

8

M Pretest

B M. Postest

O T T T T T T T T T T T T T
1234567 8 910111213141516

171819202122

Nota. El gréfico representa la comparacion de la nota media obtenida en la asignatura de lengua y literatura
castellana de modo individual por el alumnado previamente a trabajar en grupos interactivos (pretest) y después

de haber trabajo en grupos interactivos (postest). Fuente: elaboracion propia.

Ademas, se calcula y compara la nota media del aula (todo el grupo), pre y post-intervencion. Como se muestra
en lafigura 2, en todas las materias observadas se aprecia mejoria, siendo la que mas diferencia presenta lengua

y literatura castellana.
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Figura 2.

Comparacion notas medias pre y postest del grupo.
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Nota. La figura representa la comparacion entre la nota media del grupo previamente a la implementacion de
los grupos interactivos (pretest) y después de haber trabajado en grupos interactivos (postest) en las diferentes

materias en las que se ha realizado el estudio. Fuente: elaboracion propia.

Como se puede comprobar, se evidencia una clara mejoria en los resultados de aprendizaje obtenidos, la cual
se produce en todas las materias y afecta a todo el alumnado. Incluye también a aquellos/as cuyas calificaciones
habian sido inferiores en la evaluacion pre-intervencion. Se deduce, por tanto, que el trabajo mediante grupos
interactivos supone un beneficio en proceso de ensefianza-aprendizaje, cuestion que confirma los resultados
obtenidos en estudios previos sobre la temética (Alvarez, 2017; Medina, 2021; Nafiez et al., 2017; Rivera et al.,
2017).

3.2. Resultados de la observacion

Esta observacion se focalizd, principalmente, en como trabajaba el alumnado en los grupos interactivos. Los

principales resultados registrados por los docentes en relacion al trabajo en grupo han sido:

- Elalumnado mostraba sus diferentes personalidades, pero lograban complementarse bien.

- Se ayudaban entre ellos/as.

- Mostraban alegria cuando alguno de los compafieros/as realizaba la tarea de forma adecuada.

- Los alumnos/as mas aventajados ofrecian indicaciones correctas a sus compafieros/as cuando
observaban que les costaba realizar la tarea o la realizaban de modo incorrecto.

- Se ofrecian apoyo en los momentos mas dificiles y se animaban continuamente, sobre todo si percibian

que alguno de ellos/as estaba decaido.
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- Lograban Ilegar siempre a un acuerdo a través del didlogo, en el caso de que existiese conflicto, siendo
comprensivos y respetuosos con el resto.
- EI grupo procuraba que ningun componente se quedara atrds, mostraban union y sentimiento de

iguales.

Estos resultados fueron compartidos y corroborados en los grupos de discusion establecidos con los/as
docentes y voluntarios/as, mostrando que los grupos interactivos proporcionan una forma indirecta de
aprendizaje al permitir observar comportamientos e interacciones dentro del grupo. Aspecto este ya desarrollado
por Bandura en 1986 en su Teoria Social Cognitiva, cuando exponia la forma en que aprendemos de nuestras
experiencias sociales. Teoria que otorga un papel destacado a los otros, a la influencia de la conducta de otras
personas en el aprendizaje, en la personalidad y en la propia conducta (R. Rodriguez & Cantero, 2020). En este
sentido, los grupos interactivos permiten la observacion de pensamientos, afectos y conductas. Es decir,
observando a los demas se aprende sobre lo que hay que hacer, conductas nuevas que sirven como guia de

accion.

Sin embargo no debemos perder de vista que para obtener buenos resultados resulta imprescindible asegurarse
de que los adultos (docentes y voluntarios) “mantienen altas expectativas y que se sustituyen los actos de poder
por actos dialogicos, que realmente fomenten el conflicto cognitivo, para poder aprender significativamente y

propiciar un clima de cooperacion y ayuda mutua” (Muntaner et al., 2015, p. 150).

Se confirman los resultados obtenidos por Chocarro y Saenz (2015), M. Garcia et al., (2016) Lopez y Ordoiiez
(2021), Oro y Palomar (2018) quienes afirman que los grupos interactivos también promueven la vision positiva
de la diversidad al reconocer el valor de poder ayudar y recibir ayuda, especialmente cuando el alumnado
participa junto en la misma actividad, a pesar de las diferencias de nivel o de las dificultades especificas que se

presenten.

Este estudio ha podido constatar que los grupos interactivos favorecen la participacion de todo el alumnado.
Coincidiendo con Villarreal et al., (2021) se observd que éstos inciden de forma mas concreta y positiva, en
aquellos/as estudiantes que presentan alguna necesidad especifica de aprendizaje. Ademas, facilitan el trabajo
en el mismo grupo y en las mismas actividades, promueve la autoexpresion, la seguridad, tranquilidad y
confianza que permite el desarrollo de interacciones que favorecen el intercambio de opiniones y conocimientos.
Todo ello permite la obtencion de un mejor rendimiento por parte del alumnado (Alvarez, 2017; Iglesias et al.,
2015; Piriz, 2015).
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4.3. Resultados de la evaluacion realizada por el alumnado

Como vya se ha indicado previamente, el cuestionario destinado al alumnado solicitaba que se califiquen algunas

cuestiones con las opciones: excelente, bastante bien, regular y lo tengo que mejorar.

Ademas, se incluian cuestiones abiertas para que ellos/as pudieran expresarse con sus palabras y conocer la
satisfaccion y motivacion alcanzada. Los resultados encontrados en relacion con las cuestiones de valoracion

se presentan en la tabla 3.

Tabla 3.

Resultados alumnado cuestiones de escala de valoracion

iTEM RESULTADOS

Interés por el trabajo en grupo Mas de la mitad de los estudiantes (59 %) sefialaron la opcion
excelente y un 32 % como bastante buena. Tan solo un 4 %
indico que fue regular

Como se han sentido trabajando~ Més de la mitad (64 %) consider6 excelente y un 32 % bastante

en grupo bien, mientras que un 4 % sefialo la opcidn regular.
Trabajo individual dentro del Solo el 5 % sefial6 la opcion excelente y el 45 % marco bastante
grupo bien. Un 18 % indica que debe mejorar este aspecto.

Ayuda dada a los comparieros/as  Mas de la mitad (64 %) indico la opcion excelente y el 32 % la
opcion bastante bien. Solo un 4 % sefial6 que debia mejorar dicho

aspecto.
Respeto por la opinion de los EI77 % indico la respuesta excelente. Mientras que el 14% marcd
comparieros/s la respuesta regular y el 9% seleccion la respuesta lo tengo que
mejorar.
Participacion ~ activa en las El 73 % del alumnado considero excelente y un 13 % bastante
actividades bien, mientras que el 14 % se posiciond en un regular

Aprendizaje trabajando en grupo  Una amplia mayoria (93 %) sefialé como excelente y un 5 %
bastante bien.

Te has divertido trabajando en El 45% de los alumnos votaron la respuesta excelente, seguido de

grupo un 41% que selecciond la respuesta bastante bien. El 9% marco
la respuesta ‘regular y el 5% voto la respuesta ‘lo tengo que
mejorar’.

Fuente: elaboracion propia

Los resultados obtenidos en las cuestiones abiertas han sido los siguientes:
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¢Qué significa para ti trabajar en grupo?

Las tres respuestas que mas han utilizado son que para ellos trabajar en grupo significa “diversion”, “ayudarse
unos a otros” y “apoyarse mutuamente”. Otras respuestas menos empleadas fueron que trabajar en grupo

significa positividad, felicidad, aprendizaje cooperativo y conocer al resto de compafieros.
¢ Cual de las actividades que se han realizado en clase trabajando en grupo te ha gustado mas?

La respuesta mas repetida ha sido el ‘Scape Room’, en la cual tenian que trabajar en equipo para encontrar todas
las pruebas y resolverlas conjuntamente, aportando ideas y soluciones diferentes. Otras respuestas utilizadas
por los alumnos fueron los experimentos de ciencias, los puestos de trabajo de diferentes areas y conocer al

resto de sus comparieros.

¢Has aprendido mucho?

El 100% de las respuestas obtenidas se corresponden con un si.

En el caso de que la respuesta sea si, ;qué es lo que has aprendido?

Las respuestas que mas se han repetido han sido “a ser buenos compareros”, “a colaborar y a conocer al resto”.

Otras respuestas empleadas fueron que han aprendido “a dar su opinidn”, “a ser amables”, “a respetar las

LTS

opiniones de los demas”, “a ayudar siempre que se pueda” y “a quererse todavia mas”.

¢ Prefieres trabajar individualmente como al principio de curso o prefieres trabajar en grupo como lo hemos

gstado haciendo hasta ahora?

Los resultados obtenidos indican que el 100% de las respuestas muestran la preferencia por seguir trabajando

en grupo.
Preguntados ;Por qué?

Las respuestas mas empleadas fueron que los motivos por los que prefieren trabajar en grupo antes que de
manera individual es porque se divierten, se ayudan y pueden resolver sus dudas entre ellos. Otras respuestas
empleadas fueron que prefieren trabajar en grupo porque se sienten mucho mas acompafiados, pueden

compartir sus cosas entre ellos, se apoyan y son muy felices trabajando en equipo.

Indica el momento en el que te sentiste mas feliz trabajando en grupo.
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Los momentos preferidos elegidos por los alumnos fueron la actividad del ‘Scape Room’ y de los puestos de
trabajo. Otras respuestas empleadas fueron la actividad de los municipios y la actividad de los experimentos de
ciencias. Llama la atencion que todas las actividades que han elegido consisten en tareas que solamente se

podian resolver trabajando en equipo.

Estos aspectos muestran que la mejora observada en los resultados de aprendizaje se vincula también con la
alta motivacion y la satisfaccion mostrada por el alumnado. En este sentido, trabajos como el de Amaro et al.
(2020), J. Garcia et al., (2021) o Peirats y Lopez (2014) muestran que los grupos interactivos se consideran
practicas de aprendizaje motivacionales Y asi lo confirma la respuesta obtenida por el alumnado. Esta motivacion
puede vincularse con el hecho de que el trabajo o las tareas se realizan de modo mas dinamico y puede ser
percibido como un juego. Asimismo, la cooperacion entre los/as compafieros/as también resulta motivador
(Molina et al., 2021; Piriz, 2015). Se considera, que estos factores pueden influir a que el alumnado esté mas

atento, aspecto que promueve mejora del rendimiento.

Ademas, se observa que el trabajo en grupos interactivos les ha proporcionado una oportunidad de conocerse
mejor e intercambiar sus percepciones, compartir el mismo espacio, considerarse miembros del grupo,
desarrollar sentimientos de pertenencia y compafierismo. En esta linea, trabajos como el de Nufiez et al., (2017)

ya apreciaban que acciones de dialogo como “escuchar atentamente”, “dar igualdad de oportunidades de participacion” o
“aceptar argumentos que aporten” ayudaron a mejorar las relaciones no solo entre estudiantes, también de estudiantes

con docentes y, por ende, a crear mejor clima de aula.

5. CONCLUSIONES

Los resultados expuestos corroboran que el trabajo mediante grupos interactivos se relaciona con mejores
resultados de aprendizaje. Asimismo, permiten que los nifios y nifias pasen una proporcion alta de tiempo
implicados en la tarea que estan realizando, ya sea en forma de trabajo auténomo o colaborando con el resto

de compafieros/as.

Se observa, también, que promueven una vision positiva de la diversidad y el desarrollo de valores. En este
sentido al reconocer la valia de poder ayudar o recibir ayuda, especialmente cuando el alumnado participa junto

en la misma actividad, a pesar de las diferencias de nivel o de las dificultades especificas que presenten.

Otro de los beneficios observados en el trabajo mediante grupos interactivos es la inclusion, encontrando que
los grupos interactivos favorecen la participacion de todo el alumnado y que inciden, especificamente de forma

positiva, en aquellos/as estudiantes que presentan alguna necesidad especifica de aprendizaje.

Los resultados también corroboran que el trabajo en grupos interactivos promueve un clima del aula favorable,

mejoran las relaciones entre alumnado y con los docentes. Los resultados muestran que el trabajo mediante
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grupos interactivos ha proporcionado una oportunidad de conocerse mejor e intercambiar sus percepciones,
compartir el mismo espacio, considerarse miembros del grupo, desarrollando sentimiento de pertenencia y

compafierismo.

De lo expuesto, se puede concluir que se confirman las afirmaciones mencionadas al inicio de este trabajo en
relacion con las estrategias innovadoras y como estas proporcionan resultados positivos, no solo en relacion
con el aprendizaje, también en el logro de metas o propdsitos como la mejora de la convivencia o la motivacion.
De forma mas concreta, el trabajo mediante grupos interactivos potencia la educacion inclusiva, favorece el

aprendizaje (dialogico) y fortalece a la comunidad educativa.

Finalmente sefalar que este ha sido un estudio de caso en un aula concreta, lo cual puede suponer una
limitacion en la investigacion. Por ello se proponen como futuras lineas de actuacion desarrollar estudios mas
amplios, tomando mas aulas, centros y diferentes etapas educativas, de modo que se permita una generalizacion

y comparacion de los resultados obtenidos.
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