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ARTICULO ORIGINAL RESUMEN. Los objetivos de esta investigacion fueron conocer los estilos de ensefianza, los estilos
de aprendizaje de los participantes y como influyen éstos a la hora de transmitir el conocimiento a
través del uso de pildoras informativas. En el estudio se utilizd un disefio etnografico de corte
transversal. Participaron catorce grupos de alumnos del grado de magisterio de educacion primaria
de la universidad de Zaragoza, segundo cuatrimestre del curso 2019. Los instrumentos utilizados
son los cuestionarios de estilos de aprendizaje, creencias pedagogicas y de evaluacion de la pildora
informativa. Los resultados obtenidos indican que hay relacion entre las creencias pedagdgicas, el
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informtivas. estilo de aprendizaje y la forma de transmitir la informacion, siendo necesaria la instruccion en
estos aspectos a los profesores tanto futuros como los que estan activos. Los profesores que tienen
en cuenta las destrezas y habilidades del alumno pueden provocar cambios significativos en su

aprendizaje.
KEYWORDS ABSTRACT. The objectives of this research were to know the teaching styles, the learning styles of
the participants, and how they influence the transmission of knowledge through the use of
pedagogical beliefs, information pills. A cross-sectional ethnographic design was used in the study. Fourteen groups of
teaching, learning styles, students of the primary education teaching degree from the University of Zaragoza participated in
information pills. the second semester of the 2019 academic year. The instruments used are the questionnaires of

learning styles, pedagogical beliefs, and evaluation of the information pill. The results obtained
indicate a relationship between pedagogical beliefs, the learning style, and the way of transmitting
information, with instruction in these aspects being necessary for both future teachers and those
who are active teachers who take into account the skills and abilities of the student can cause
significant changes in their learning.
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PALAVRAS-CHAVE RESUMO. Os objetivos desta pesquisa foram conhecer os estilos de ensino, os estilos de
o aprendizagem dos participantes e como eles influenciam na transmissdo do conhecimento por meio

crencas pedagogicas, do uso de pilulas de informagdao. Um desenho etnogréfico transversal foi usado no estudo.
ensino, estilos de Participaram catorze turmas de alunos do curso de licenciatura do ensino basico da Universidade
aprendizagem, pilulas de de Zaragoza, segundo semestre do ano letivo de 2019. Os instrumentos utilizados sdo os
informagao. questionarios de estilos de aprendizagem, crengas pedagogicas e avaliagao da pilula de informagao.

Os resultados obtidos indicam que existe uma relagdo entre as crengas pedagdgicas, o estilo de
aprendizagem e a forma de transmissdo das informagdes, sendo necessaria a formagdo nestes
aspectos tanto para os futuros professores como para 0s que atuam. Os professores que levam em
consideracdo as competéncias e aptiddes do aluno podem causar mudangas significativas em seu
aprendizado.

1. INTRODUCCION

La educacion segun Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del derecho a la educacion basica en Espafia
tiene como objetivo el desarrollo de la personalidad v la realizacion de una actividad Util a la sociedad. A nivel
universitario se promueve similar situacion en la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades,
articulo 1, una de las funciones de la universidad, es la preparacion para el ejercicio de actividades profesionales
que exijan la aplicacion de conocimientos y métodos cientificos para la creacion artistica Hernandez & Thomas
(2018) comparten la idea que dos leyes ofrecen la preparacion con la finalidad de que vierta en la sociedad de

manera adecuada.

Con respecto a lo anterior, la pregunta que se puede plantear ;Qué es la educacion? Garcia (2020) hace una
reflexion de este término dandolo a conocer como un proceso humano y cultural complejo “ligado al logro de
habilidades practicas” (P.14). Educar es formar a sujetos y tiene el propdsito de completar la condicion humana
del hombre tal y como la cultura desea que sea. Ledn (2007) afirma que “la cultura y la educacion no pueden

deshacerse, pero si fortalecerse, utilizando las estrategias conservadoras e innovadoras” (p. 596).

Una vez se ha hecho una breve referencia al término educacion, entonces ;Qué es ensefiar? Gonzalez y Criado
(2003) lo definen como “proceso gradual y una tarea complicada” (p. 19). Segun Nieto (1996) es lo que una
persona hace para ayudar a otra a aprender, con la finalidad de que hagan mas, sepan mas y sean mas. Segun
Prieto (2020) hay profesores que dejan huella, porque se preocupan del funcionamiento del cerebro y de su
influencia en el aprendizaje de los alumnos. Es importante, como profesores tener conocimiento de las
estrategias que utilizamos para transmitir la informacién a nuestro alumnado de lo contrario, perpetuara la falta
de motivacion, debido a que la informacion no la comprenden o no ven practicidad de los contenidos (Aguilar,
2016; Petric & Sucari, 2020).

Nieto (1996) destaca algunos aspectos a tener en cuenta a la hora de ensefiar: sea lo que sea lo que se ensefie.

Se ensefia la propia personalidad, los alumnos aprenden del docente y el profesor de los docentes a través de
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la imitacion, de lo que es, hace o dice. Se puede llevar a un alumno a la fuente del conocimiento, pero no se le
puede obligar a beber y la ensefianza por si sola no produce aprendizaje, como la horticultura no produce
plantas, todo necesita un proceso. Respecto a lo anterior, en la ensefianza se necesita conocer como aprenden
nuestros alumnos y qué técnicas, estrategias utilizamos los profesores para ensefiar y asi producir un

aprendizaje que sea individualizado, personalizado y por supuesto, significativo (Castellanos, 2018).

Cuando se habla de formas de ensefiar o estilos de ensefianza, Diaz y Hernandez (2002) expresan que son
conceptos y metodologias empleadas en el estudio del conocimiento profesional del profesorado. Aguilar
(2016) se refiere al conjunto de actitudes y acciones sustentadas y manifestadas por quién ejerce la docencia,
expresadas en un ambiente educativo definido y relativas a aspectos tales como relacion docente alumno,

planificacion, conduccion y control del proceso de ensefianza aprendizaje.

Existen muchas clasificaciones sobre estilos de ensefianza: abierta, formal, estructurada y funcional (Garcia,
2020; Liliana, 2002; Medina et al., 2021; Sevillano et al., 2007; Zabala & Arnau, 2007). En esta investigacion se
toma como referente la clasificacion de Nieto (1996) quien explica dos tipos de ensefianza basicos: profesor
convencional y alternativo. El elabora un cuestionario de valoracion distribuyéndolos segtin dénde pueda estar
mas orientado el docente, asi: profesor muy convencional y tradicional, profesor mas convencional que

alternativo, profesor mas alternativo que convencional y profesor alternativo, innovador.

El estilo de ensefianza convencional: el profesor es aquel que tiene una concepcion realista de su clase, piensa
que hay de todo, vy, por supuesto, alumnos con malas intenciones. Por tanto, tiene cierta desconfianza, es
autoritario, los conocimientos los presenta ordenados, dispuestos para la comprension, asimilacion y
sistematizacion. Si observa que necesita disciplina externa, la acepta para conseguir un orden en su clase,
resalta que aprender exige esfuerzo, constancia y las clases no son divertidas. Utiliza una disciplina preventiva,
mantiene las distancias y en algunos momentos paternalismo. Procura que cada uno esté en su sitio, no le gusta
la cooperacion, quiere controlarlo todo, mantiene una actitud severa con los indisciplinados y estimula la

competitividad (Nieto, 1996).

Continuando con el estilo de ensefianza, a nivel de metodologia, se centra en su palabra, en sus contenidos,
sus tareas son dificiles, imponen el orden y las reglas en clase para que exista uniformidad, con un horario
marcado y estricto. Su ensefianza se basa en el texto y al estudio personal del alumno, presta especial atencion
a los saberes culturales, a la articulacion, retencion y aplicacion de los conocimientos, busca que los alumnos
adquieran conocimientos y procedimientos basicos. Utiliza una exposicion - didlogo con toda la clase o grupo,

con contenidos elaborados y después con la aplicacion de lo recibido (Cruz, 2008). Utiliza la motivacion
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extrinseca, si la intrinseca no es suficiente a través de elogios o censuras. La distribucion del aula esta dispuesta
en filas frente a la mesa del profesor. A nivel de la evaluacion solo promociona aquellos alumnos que han

cumplido los minimos exigidos por las autoridades administrativas (Nieto, 1996).

Nieto (1996) expresa como ventajas de este estilo docente que los conocimientos minimos estan asegurados,
los alumnos de tipo medio, dificiles o con necesidades educativas especiales se benefician con esta forma de
ensefianza. Como inconvenientes, el autoritarismo, los alumnos no logran su autonomia, se forman rebeldes y

algunos, rechazan la escuela.

El otro estilo de ensefanza es el alternativo, el profesor centra las actividades en los alumnos, considera que es
él quien debe adaptarse a la clase. Tiene una concepcion optimista de sus alumnos, considera que son traviesos
pero educables con un trato adecuado. Le gusta cooperar con otros profesores, se preocupa por ensefiar a
aprender para que puedan avanzar solos. Prefiere un curriculo abierto donde las prescripciones de la
administracion sean minimas o no existan. La relacion entre profesor y alumnos son horizontales, el profesor
es compariero y consultor. Para Cruz (2008) el docente “reivindica espacios y tiempos para llevarlo a la practica”
(p. 145).

A nivel de metodologia en este estilo, realiza sus actividades de clase pensando en los alumnos, aprenden
jugando, con horario flexible, trabajan con fichas y ejercicios, aunque lleve retraso en el programa, da
importancia a la creatividad, a la expresion personal, al espiritu critico y a la fantasfa (Alvarez et al., 2007). Parte
de tareas y procedimientos hasta llegar a conocimientos y principios, hay una larga elaboracion y estructuracion
de los conocimientos. Pretende niveles mas profundos de la taxonomia de Bloom. Las normas de convivencia
son asumidas y son las que se han acordado por los alumnos, se establecen castigos naturales. Se trabajan por
proyectos o actividades donde se extraen conocimientos por la inter cooperacion entre grupos. Utiliza la

motivacion intrinseca y la distribucion del aula esta dispuesta formando equipos o en herradura (Nieto, 1996).

A nivel de la evaluacion en el estilo de ensefianza alternativo, su promocion es automatica para el siguiente
curso, solo utiliza la observacion que pruebas o examenes. Lo importante para este profesor no es aprender,

sino que se sientan felices (Roman & Garcia, 2020).

Nieto (1996) ofrece como ventajas de este estilo de ensefianza que el progreso en el conocimiento es mas
firme, aunque lento, es util para los alumnos superdotados y dificiles. Como desventajas o inconvenientes:
obliga al docente preparar las clases con ejercicios y bibliografia abundante y algunos alumnos se retrasan
porque no saben qué hacer o no hacen nada. Cabe destacar que también hay que tener en cuenta que l0s

estilos de crianza de los padres influyen en los resultados académicos de los alumnos (Cerezo et al., 2011).
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Siguiendo con el interés de esta investigacion en que el profesor no solo debe conocer su estilo de ensefianza
sino también conocer su estilo de aprendizaje. Alonso et al. (2007) lo clasifican en cuatro tipos de estilos: activo,

pragmatico, teorico y reflexivo.

Un estilo de aprendizaje activo, significa que aprenden a través de la pregunta ;Como?, les gusta aprender
rodeados de gente, probando nuevas ideas, siendo protagonistas y de actividades cortas. Es animador,
improvisador, descubridor, arriesgado y espontaneo. El segundo estilo, es el aprendizaje reflexivo, suelen
aprender a través de la pregunta ;Qué? analizando la informacion para llegar a una conclusion, optan por un
papel de observador. El estilo de aprendizaje pragmatico: les gusta aprender a través de la experimentacion,
donde relacionen teoria y practica, con el fin de poder planificar y ordenar sus acciones, responden a la pregunta
.Qué pasaria si? Son experimentadores, practicos, directos, eficaces y realistas. En el estilo de aprendizaje
teorico: les gusta a aprender de teorias, modelos para asi sintetizar la informacion, contrastar la informacion y
aclarar las dudas que pueda tener, es decir, responden a la pregunta jPor qué? Caracteristicas de este estilo
son: metodico, logico, objetivo, critico, estructurado, disciplinado, planificado, sistematico, ordenado, con
capacidad de sintesis, razonador, pensador, relacionador, perfeccionista, generalizador, buscador de hipotesis,
buscador de teorias, buscador de modelos, buscador de preguntas, buscador de supuestos subyacentes y,

buscador de conceptos entre otros (Arenas, 2017).

Se han encontrado investigaciones al respecto, una de ellas evidencia que la utilizacion de los estilos de
aprendizaje sirve de orientacion de la ensefianza teniendo en cuenta la diversidad y la mejora de los aprendizajes
(Mena et al., 2019; Rubio & Castellanos, 2015).

Respecto a las pildoras formativas, Bustamante et al. (2016) consideran que nuestra educacion necesita
cambios, uno de ellos es crear aprendizajes significativos y aprendizajes basados en competencias (Flores et al.,
2021). La elaboracion de las pildoras busca ser una alternativa complementaria a la formacion para consolidar
los conocimientos adquiridos durante todo el cuatrimestre, para lograr el interés sostenido por aprender (Crespo
& Sanchez, 2020; Estévez & Gonzalez, 2014; Razo, 2018; Rebollo & Espifieira, 2015). En otras investigaciones

como Posada et al. (2018) consideran que el uso de las pildoras favorece el aprendizaje autonomo.

Vidal et al. (2016) expresan que es un modelo educativo centrado en el estudiante, se enfoca en el desarrollo
de competencias en los estudiantes y en la demostracion de su dominio (Ayala, 2020). Una pildora educativa,
“es un video de corta duracion (entre 5y 10 minutos) en la que los alumnos, explicaran de forma concreta un
concepto y demuestran de forma breve una competencia relacionada con un tema” (Bustamante et al., 2016, p.

224). Para ello es necesario observar las competencias segun guia docente de la asignatura.
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Esta investigacion tiene como finalidad conocer los estilos de ensefianza, los estilos de aprendizaje de los
participantes y cémo influyen éstos a la hora de transmitir el conocimiento a través del uso de pildoras
informativas. Si tenemos en cuenta estos aspectos proporcionan “valiosa informacion para planificar estrategias
didacticas que deberan utilizar en el aula, cambiando la concepcion de plantear una educacion centrada en el
docente que ensefia para pasar a un nuevo enfoque del proceso centrado en los discentes que aprenden”
(Bravo, 2014, p. 245).

2. METODO Y MATERIALES

La metodologia utilizada en esta investigacion es etnografica de corte transversal. Al ser etnografica se hacen
descripciones detalladas de situaciones, eventos, personas, interacciones y comportamientos. Procura captar el
sentido que las personas dan a sus actos, a sus ideas y al mundo que les rodea (Barbolla et al., 2010). Pretende
mejorar la calidad de los procesos educativos y ayudar a los educadores en la reflexion sobre la practica
educativa. Se conoce como el método més utilizado en el campo educativo para analizar la practica docente.
Asimismo, es de corte transversal ya que se realiza en un momento determinado (Asencio et al., 2017).

Participantes

En esta investigacion participan 51 alumnos distribuidos en 14 grupos, son alumnos que cursan el grado de
magisterio de educacion primaria en la asignatura de psicologia del desarrollo, facultad de educacion de la

universidad de Zaragoza (Espafa).
Instrumentos

Durante el trabajo de campo, el investigador utilizd los siguientes instrumentos:

El cuestionario de Estilos de Aprendizaje CHAEA de Alonso et al. (1994) con el fin de saber cual es el estilo de
aprendizaje predominante en los diferentes grupos. Este instrumento consta de 80 preguntas donde el alumno
debe responder con signo (+) o (-) su preferencia. Para la validez del instrumento los autores han utilizado el
coeficiente Alfa de Cronbach para medir la consistencia interna de la escala (Alonso et al., 2012, p. 81), Autores
como Freiberg y Fernandez (2013) realizan un andlisis de las propiedades Psicométricas en estudiantes

Universitarios.

El cuestionario de creencias pedagogicas propuesto por Cruz (2008) con el fin de conocer cudl es el estilo de
ensefianza que presentan actualmente los futuros profesores. Este instrumento, incluye aspectos como: “papel

del maestro en la ensefianza y aprendizaje del alumno, planeacion de las clases, contenidos de la materia, forma
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de enfocarlo, recursos y metodologia utilizados por el profesor para la ensefianza y el aprendizaje, motivacion y
evaluacion del aprendizaje” (p. 147). Consta de 50 preguntas y con 5 opciones de respuesta. La validez de este

instrumento es tanto de juicio experto como de administraciones piloto.

La pildora informativa, herramienta educativa donde los grupos de alumnos debian elegir un tema de la
asignatura, realizaban un video corto con las siguientes indicaciones: hacian una presentacion del grupo,
introducian el tema informando el qué han observado dentro de la pildora, algo de marco tedrico, comentaban
que habian solicitado el permiso por parte de los cuidadores. Si se habian utilizado grabaciones, expresaban el
objetivo de la pildora, respondian al qué se busca con la demostracion, la competencia que habian abordado
segun guia docente de la asignatura, la metodologia utilizada: ;A quién se ha observado? ;Qué se ha hecho?
.Qué material se ha utilizado? Las conclusiones que respondian al qué se demuestra segun la competencia
trabajada, qué se ha observado segun la teoria vista en clase y la consultada, por Ultimo, despedida y

agradecimiento (Bengochea & Medina, 2013; Carrera, 2003).

Existen diversas investigaciones que avalan la validez de la pildora informativa (Bustamante et al., 2016; Crespo
& Sanchez, 2020). Para la realizacion de la pildora, se ofrecio algunos programas de gestion de imagenes y
videos. Como lo recomiendan los autores Delgado y Ruiz (2004) estos son: Windows Movie Maker, magix
Video Easy, videoPad Video Editor o programas de captura de imagen como debut Video Capture, active

Presenter y Camtasia.

En la plataforma Moodle, los alumnos podian acceder a un documento que afiade recomendaciones a la hora
de hablar en puablico, como son: presentacion de los contenidos, colores, letra, apariencia personal. También

como la forma y fecha de entrega, una vez elaborada la pildora.

Por Gltimo, se utiliza hoja de valoracion de la pildora, preguntando al grupo qué estilo han utilizado segun
caracteristicas de cada estilo de aprendizaje y contrastada segun observacion del profesor. Se tom6 en cuenta
si han mostrado casos practicos, realizan preguntas de reflexion al grupo clase, dinamicas, introducen conceptos
con sus autores y fechas.

Procedimiento

La experiencia se desarrollé a través de la formacion de grupos entre tres a cuatro alumnos, siendo de gran
importancia las relaciones sociales en el ambito educativo en el uso de estrategias de aprendizaje (Aparisi et al.,
2019). Después, se completaron los cuestionarios de estilos de aprendizaje y el de creencias pedagogicas, a fin
de conocer al grupo de clase en estos aspectos. Posteriormente se dio una sesion informativa a los alumnos

futuros profesores de primaria sobre qué son los estilos de aprendizaje y los estilos de ensefianza. Después, se
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instd para que los alumnos elaboraran material audiovisual de breve duracion en las que demostraran las
competencias asociadas a cada uno de los temas tratados en la asignatura, a sus estilos de ensefianza y

aprendizaje.

3. RESULTADOS Y DISCUSIONES

Se analizaron a nivel descriptivo los datos obtenidos de las respuestas adquiridas en los cuestionarios de estilos
de ensefianza o creencias pedagogicas, los grupos 5,7, 15 tienen un estilo de ensefianza mas alternativo que
convencional, los grupos 9, 12, 14 son alternativos e innovadores. En el grupo 1, cada miembro que conforma
el grupo presenta cada uno de los estilos de ensefianza, es decir, existen estilos mas convencionales, mas
alternativos e innovadores. Los grupos 2, 10 y 13 hay creencias pedagdgicas mas convencionales y mas
alternativos y los grupos 3,4,8,11, hay estilos de ensefianza mas alternativa e innovadora (Grafico 1). Esto indica
que el grupo clase presenta mayoritariamente un estilo de ensefianza mas alternativo que convencional en un
66%, seguido de un estilo alternativo e innovador en un 53% y un 26% presentan un estilo de ensefianza mas

convencional.

Grafico 1.

Relacion grupo y creencias pedagdgicas
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Nota. El gréfico representa los grupos participantes y el estilo predominante de ensefianza segun

cuestionario de creencias pedagogicas. Elaboracion propia

En segundo lugar, respecto a los estilos de aprendizaje de cada uno de los grupos evaluados, teniendo en
cuenta el nivel de preferencia alto y muy alto, se encuentra que los grupos 1, 12, 13, 14. Existe 1 miembro por
cada estilo de aprendizaje, en el grupo 11, sucede lo mismo, pero hay mayor predominancia en el estilo activo

y pragmatico, en los grupos 2y 10, predomina el estilo activo y pragmatico. Los grupos 4,5,7 predominan los

Reina Castellanos

—G)
Esta obra estd bajo una licencia internacional Creative Commons Atribucion 4.0.

Rev. innova educ. Vol. 4. Nam. 1 (2022) péags. 92-108




Relacion entre pildoras informativas, aprendizaje y ensefianza

estilos activo, pragmético, tedrico. Los grupos 3y 9 predomina el estilo activo y tedrico. En el grupo 8 solo

predomina el estilo activo y en el grupo 15 predomina el estilo activo, reflexivo y tedrico (Grafico 2).

El grupo clase presenta en un 100% un estilo de aprendizaje activo, seguido en un 66% de un estilo pragmatico
y tedrico y en menor porcentaje (33%) reflexivo. Con esto es importante resaltar la importancia del conocimiento
de los estilos de aprendizaje en el aula para adecuar las mejores técnicas de ensefianza y aprendizaje a cada

estilo (Pérez et al., 2019).

Grafico 2.

Relacidn grupo y estilo de aprendizaje predominante

Relacion grupo y estilo de aprendizaje

]
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Nota. EI grafico representa los grupos participantes y su estilo de aprendizaje predominante. Elaboracion

propia

En tercer lugar, el conocer en los grupos como han transmitido su pildora segun caracteristicas de los estilos
de aprendizaje. Se encuentra que los grupos 4,8,9,10 transmiten su informacion a traves de las caracteristicas
del estilo activo. EI grupo 5 transmiten la informacion a través del estilo pragmético. El grupo 14 transmiten Ia
informacion a través del estilo tedrico. Los grupos 2,7,13,15 transmiten la informacion a través del estilo
pragmatico y tedrico. El grupo 1 a través del estilo reflexivo y tedrico. Los grupos 3y 11 utilizan los estilos

activo, pragmatico y tedrico. El grupo 12 utiliza el reflexivo, pragmatico y tedrico (Grafico 3).

Grafico 3.
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Relacion grupo y forma de transmitir pildora

7 8 9 10 11

2 3 4 5 12 13 14 15

W estilo activo pildora B estilo reflexivo pildora estilo pragmatico pildora estilo tedrico pildora

Nota. El gréfico representa los grupos participantes y la forma que han utilizado para transmitir la

pildora segun el estilo de aprendizaje. Fuente: elaboracion propia

Si relacionamos estilos de aprendizaje y estilos de ensefianza con la forma de transmitir la pildora, se puede
decir que los grupos 5,7,15 presentan una creencia pedagogica mas convencional con un estilo de aprendizaje
pragmatico, tedrico y reflexivo. Transmiten la informacion resaltando las caracteristicas del estilo pragmatico y
teorico, observandose en la pildora donde han relacionado teorica y practica, han experimentado. Existe una
organizacion de su trabajo, segun estructura guia, estableciendo objetivos, analizando, sintetizando y siendo

criticos con la informacion.

Los grupos que presentan creencias pedagogicas alternativas, innovadoras, como son los grupos 9,12,14
presentan predominancia en todos los estilos de aprendizaje activo, reflexivo, pragmatico y tedrico. Excepto en
el grupo 9 que tienen solo los estilos activo y tedrico. Es decir, que para que un profesor pueda transmitir sus
conocimientos a todos los alumnos necesitara conocer o tener un poco de todos los estilos de aprendizaje. De
manera que se transmita la informacion de forma creativa, con nuevas ideas y haciendo uso de diferentes formas

de ensefanza.

Por otro lado, los grupos 1,10,13 que se consideran que son grupos mas convencionales y alternativos,
presentan un estilo de aprendizaje predominante activo, pragmatico y teorico. Son grupos que optan por crear
nuevas ideas, les gusta combinar la practica con la tedrica y la busqueda de la misma. La forma como han
transmitido el conocimiento a través de la pildora, ha sido de igual manera. Se optd por un estilo pragmatico y

teorico, excepto, en el grupo 10 por un estilo activo.

Los grupos 3,4,8,11 son grupos que presentan una creencia pedagdgica mas alternativa que convencional y lo

combinan con un estilo de ensefianza innovador. El estilo de aprendizaje mas destacado en los grupos es el
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estilo activo, seguido del pragmatico y teorico, asi mismo, ha transmitido la informacion a través de la pildora

realizada.

En esta investigacion, se observa que hay relacion entre la creencia pedagogica, estilo de aprendizaje y la forma
de transmitir la informacion (Chiang et al., 2016). El conocer los estilos de aprendizaje y los estilos de ensefianza
de cada uno de los alumnos y corroborar esta informacion con la utilizacion de la pildora. Se busca conocer
sus propios recursos, el empleo de la creatividad, la experimentacion o cualquier caracteristica que se relacione
con sus creencias pedagogicas y con el propio estilo de aprendizaje, es un punto de retroalimentacion a los
futuros profesores de la manera como transmiten los conocimientos a sus alumnos. La anterior afirmacion va
relacionada con lo que dice Nieto (1996) sobre la eleccion de estilo de ensefianza, la misma que se debe a las

normas e ideas recibidas en su preparacion, también, de las caracteristicas de los propios alumnos.

Investigaciones como M. Gonzalez (2013) expresa que un aprendizaje eficiente empieza por la disminucion de
desencuentros entre los estilos de ensefianza y los estilos de aprendizaje. Para ello se comparte la afirmacion
de Renés (2018) al considerar que es necesario formar a los futuros profesores en estilos de aprendizaje, estilos
de ensefianza y que verifiquen que, asi como utiliza sus estilos asi los transmite a sus alumnos. Se debe evitar
la utilizacion de las estrategias y los mismos medios de siempre por eso, es importante formar a los docentes
en estilos de aprendizaje en estrategias de ensefianza para su identificacion (Canalejas et al., 2005; Castro &
Guzman, 2005). Asimismo, se debe utilizar estas estrategias nuevas dentro del aula de clases para organizar
ambientes de aprendizaje ricos en multiples medios que promuevan su motivacion e interés por aprender. El
profesor debe tener un papel protagonista como conductore de las actividades que tienen lugar dentro del aula
(Gil et al., 2018; Mazzitelli et al., 2018; Zapatero, 2017).

Existen diferentes investigaciones que relacionan estilos de ensefianza y estilos de aprendizaje (Laudadio & Da
Dalt, 2014). Ademas, hay muchas clasificaciones sobre estilos de ensefianza como de estilos de aprendizaje
que seria necesario aunar los mismos con la finalidad de generar una directriz conjunta para propiciar técnicas

y/0 estrategias dirigidas a cada estilo de aprendizaje y a cada estilo de ensefianza.

Es necesario, investigar mas sobre la relacion entre creencias pedagogicas, estilos de aprendizaje y forma de
transmitir 1a informacion de manera individual para clarificar y verificar de forma exacta la relacion existente de
estos aspectos. Se deben destacar las escasas investigaciones que realizan un analisis de la implementacion de
alguna accion dentro de la institucion después de conocer los estilos de aprendizaje (Alanya et al., 2021). Es
asi que esta investigacion quiere ser un aporte al planteamiento de hacer divulgacion cientifica de las practicas

educativas (Pamplona et al., 2019).
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4. CONCLUSIONES

Respecto al primer objetivo de esta investigacion, que es conocer las creencias pedagogicas o los estilos de
ensefianza se ha encontrado que predominan en los grupos los estilos mas alternativos que convencional y
alternativo e innovador. Lo que indica que estamos ante un grupo de clase que aprenden a través de actividades
variadas, sin seguir una estructura rigurosa, aprenden jugando, con horario flexible, dan importancia a la

creatividad y a la expresion personal.

Respecto al segundo objetivo, los estilos de aprendizaje activo, pragmatico y teorico son predominantes en cada
uno de los grupos evaluados. Como docentes debemos estar preparados para crear actividades y transmitir la
informacion a cada uno de los alumnos, contestara las preguntas ;Como?, ;Qué pasaria si?, ;Por qué? sin dejar
a un lado el estilo reflexivo con su pregunta ;Qué? Siendo estas cuestiones las que utilizan para la adquisicion

de un aprendizaje significativo.

Al relacionar los estilos de aprendizaje y las creencias pedagogicas con el tipo de pildora elaborada por los
alumnos, siendo el tercer objetivo de esta investigacion, los grupos que presentan una creencia pedagdgica o
estilo de ensefianza mas convencional, tienen un estilo de aprendizaje pragmatico, teérico y reflexivo.
Observandose en la pildora la relacion entre tedrica y practica, han experimentado, han podido organizar su
trabajo segun estructura guia, estableciendo objetivos, analizando, sintetizando y siendo criticos con la

informacion.

Los grupos que presentan una creencia pedagogica mas alternativa que convencional predomina el estilo de
aprendizaje activo, seguido del pragmatico y teorico. Los grupos transmitieron el conocimiento a través de ideas

nuevas a través de actividades cortas que relacionan la teoria con la practica y haciendo participe al publico.

En relacion con los grupos que presentan creencias pedagogicas alternativas, innovadoras presentan
predominancia en su mayoria en todos los estilos de aprendizaje activo, reflexivo, pragmatico y tedrico. Es decir,
un profesor con este tipo de estilo de ensefianza, utilizara conocimiento y estrategias de todos los estilos de
aprendizaje, de esta manera transmitira la informacion de forma creativa, generando nuevas ideas, utilizando

diferentes formas de ensefianza.

Con respecto a lo anterior, los profesores para elaborar y preparar las clases necesitan conocerse a si mismos
tanto en los estilos de ensefianza, como en los estilos de aprendizaje que son predominantes en el propio
docente. Esto puede influir a la hora de transmitir la informacion, el fin es ser consciente de utilizar todos los

recursos y estrategias posibles para llegar a todos los estilos que se puedan encontrar en el aula.
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