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PALABRAS CLAVE RESUMEN. En un mundo cada vez mas globalizado, la precariedad laboral ha aumentado en
Ameérica Latina, lo que afecta los niveles de bienestar social. Como consecuencia, muchas familias

rendimiento escolar, quedan atrapadas en un ciclo de pobreza del cual es dificil salir. En este contexto, la educacion se
familia, desigualdad, convierte en una herramienta clave para mejorar la calidad de vida. El objetivo de este estudio es
precariedad laboral. analizar la influencia de las condiciones de precariedad laboral de los padres en el rendimiento

escolar de sus hijos, con un enfoque particular en escuelas de la periferia de Mazatlan, Sinaloa. En
cuanto a la metodologia, el estudio fue de nivel de profundidad exploratorio con un enfoque
cualitativo, se utilizo el método de estudio de casos. Las técnicas de recoleccion de datos incluyeron
entrevistas semiestructuradas. Los resultados indican que, si bien los padres valoran la formacion
escolar y tienen expectativas sobre el futuro laboral de sus hijos, su percepcion esta motivada por
sus propias experiencias laborales marcadas por la precariedad. En conclusion, se identificd una
relacion entre las condiciones laborales precarias de los padres y el bajo rendimiento escolar de
los estudiantes. Estos hallazgos destacan la necesidad de un enfoque multidisciplinario para
abordar las problematicas educativas desde una perspectiva social que considere las condiciones
estructurales que impactan el desempefio académico.
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KEYWORDS ABSTRACT. In an increasingly globalized world, job insecurity has increased in Latin America,
affecting levels of social well-being. As a result, many families are trapped in a cycle of poverty

academic performance, from which it is difficult to escape. In this context, education becomes a key tool for improving
family, inequality, job quality of life. The objective of this study is to analyze the influence of parents' precarious
insecurity. employment conditions on their children's academic performance, with a particular focus on

schools in the outskirts of Mazatlan, Sinaloa. Methodology: The study was exploratory in-depth
with a qualitative approach, using a case study method. Data collection techniques included semi-
structured interviews. Results: Although parents value educational attainment and have expectations
about their children's future employment, their perceptions are driven by their own precarious
employment experiences. In conclusion, a relationship was identified between parents' precarious
employment conditions and students' poor academic performance. These findings highlight the
need for a multidisciplinary approach to addressing educational issues from a social perspective
that considers the structural conditions that impact academic performance.

PALAVRAS-CHAVE RESUMO. Num mundo cada vez mais globalizado, a inseguranga laboral aumentou na América
Latina, 0 que afecta os niveis de bem-estar social. Como resultado, muitas familias ficam presas

desempenho escolar, num ciclo de pobreza do qual é dificil escapar. Neste contexto, a educagéo torna-se uma ferramenta
familia, desigualdade, fundamental para melhorar a qualidade de vida. O objetivo deste estudo é analisar a influéncia das
inseguranca no trabalho. condigOes precarias de trabalho dos pais no desempenho académico dos filhos, com foco particular

nas escolas da periferia de Mazatlan, Sinaloa. Metodologia, 0 estudo foi exploratorio em
profundidade com abordagem qualitativa, utilizou-se 0 método de estudo de caso. As técnicas de
coleta de dados incluiram entrevistas semiestruturadas. Resultados: Embora os pais valorizem a
educacdo escolar e tenham expectativas quanto ao futuro trabalho dos filhos, a sua percepgdo é
motivada pelas proprias experiéncias de trabalho marcadas pela precariedade. Concluindo,
identificou-se uma relagdo entre as precarias condigdes de trabalho dos pais e 0 baixo desempenho
académico dos alunos. Estas descobertas destacam a necessidade de uma abordagem
multidisciplinar para abordar os problemas educacionais a partir de uma perspectiva social que
considere as condiges estruturais que impactam o desempenho académico.

1. INTRODUCCION

La globalizacion ha generado profundos cambios en el mercado laboral a nivel mundial, promoviendo la
flexibilidad laboral como una estrategia para aumentar la competitividad. Sin embargo, esta flexibilidad ha
derivado en una creciente precarizacion del empleo, afectando la estabilidad econdmica y social de los
trabajadores (Rubio Campos, 2010). La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT, 2019) advierte que gran
parte de la fuerza laboral global carece de seguridad econdmica y bienestar material, lo que incrementa el rezago
social y limita las oportunidades de desarrollo.

En América Latina, la precarizacion laboral se asocia con la marginacion y la vulnerabilidad social, esto no solo
afecta a los trabajadores, sino también a sus familias (Vejar, 2017). Este fenomeno se ha visto agravado por la
aplicacion de politicas neoliberales en las ultimas décadas, las cuales han debilitado los derechos laborales y
exacerbado la desigualdad economica (Leaf, 2010). En este contexto, Cano-Cano (1998) define la categoria de
precariedad laboral como el incremento de la vulnerabilidad de los trabajadores, originado por las relaciones
que influyen en la estabilidad y el control sobre su desarrollo profesional. Esto conlleva a una mayor inseguridad,
dependencia y fragilidad, tanto en la estabilidad del empleo como en la calidad de las condiciones laborales. La
precariedad restringe la capacidad de los trabajadores para planificar y gestionar su vida profesional y social,
ademas de generar una marcada desigualdad en las relaciones de poder entre empleadores y empleados.

México no esta exento de esta problemética. La Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE, 2022) reporta
que el 55.2% de la poblacion ocupada trabaja en condiciones de informalidad o precariedad laboral. De acuerdo
con el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL, 2023), seis de cada diez
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trabajadores carecen de seguridad social, lo que profundiza las condiciones de pobreza y exclusion. Como
resultado, muchas familias se ven atrapadas en un ciclo de desigualdad que limita sus posibilidades de
desarrollo y bienestar (Bello, 2008).

Uno de los ambitos mas afectados por la precariedad laboral es la educacion de los hijos de los trabajadores.
Investigaciones previas han demostrado que la condicion econdmica familiar y el contexto en el que se
desarrollan los estudiantes influyen directamente en su rendimiento escolar (Osnaya-Moreno et al., 2019;
Robledo & Garcia, 2009). El rendimiento escolar es un fenomeno multifactorial que depende de variables como
el nivel educativo de los padres, los recursos de aprendizaje disponibles y el apoyo familiar (Lamas, 2015; Marti,
2003). Ademas, factores como la privacion cultural, el entorno delictivo y la falta de tiempo de los padres pueden
afectar negativamente el desempenio de los estudiantes (Rodriguez, 1999; Osnaya-Moreno et al., 2019).

El bajo rendimiento escolar conlleva riesgos significativos, como la repeticion de grado y el abandono escolar.
Segun la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economico (OCDE, 2018), uno de cada cuatro
estudiantes no alcanza niveles basicos en matematicas, lectura y ciencias, y aquellos que han repetido un curso
tienen siete veces mas probabilidades de continuar con un bajo rendimiento. En México, el 35% de los
estudiantes no logra competencias minimas en estas areas, y el 27% esta matriculado en escuelas con
condiciones desfavorables.

Considerando lo anterior, el objetivo de este estudio fue conocer la influencia que tienen las condiciones
laborales y educativas de los padres en el rendimiento académico de sus hijos, es decir, analizar si existe una
interseccion entre las condiciones laborales precarias de los padres de familia y el rendimiento escolar; esto
permite analizar una problematica que se presenta en el sistema educativo: el bajo rendimiento escolar, pero
desde una perspectiva social. Esto contribuiria a la mejora académica de estudiantes a fin de garantizar la
permanencia en el sistema educativo, lo que generaria mayor equidad de condiciones dignas, haciendo valer
los derechos de la nifiez y los adolescentes, y asi promover mayor justicia social. Por ende, esto contribuye a
generar bases para el disefio de politicas educativas y estrategias efectivas que generen bienestar social en las
proximas generaciones.

2. METODO.

La investigacion se realizd bajo un enfoque cualitativo, el cual permite un analisis profundo de los fenémenos
sociales y de las percepciones y experiencias de los participantes (Creswell & Poth, 2018). Asimismo, se utilizo
el método de estudio de casos, que permite explorar de manera detallada un fenomeno especifico,
proporcionando una vision integral del contexto y sus implicaciones (Yin, 2014).

El universo de estudio estuvo compuesto por estudiantes de nivel secundaria con bajo rendimiento académico
en una escuela de la periferia de Mazatlan, Sinaloa, una zona catalogada con riesgo social debido a sus
condiciones habitacionales y economicas. La seleccion de la muestra se realizd a través de un muestreo
intencional de casos tipicos (Hernandez Sampieri et al., 2014). En total, accedieron a participar en el estudio
tres familias, conformadas por padres e hijos.

Las técnicas de recoleccion de datos incluyeron entrevistas semiestructuradas dirigidas tanto a los padres como
a los estudiantes. Para ello, se disefiaron y aplicaron dos instrumentos especificos de entrevista, uno para cada
grupo participante. El analisis de los datos se realizo siguiendo la metodologia propuesta por Carrillo et al.
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(2011), que implica la transcripcion y codificacion de la informacion para identificar patrones, temas y relaciones
significativas dentro del estudio.

Las familias entrevistadas presentaron diversidad en su composicion: nuclear, compuesta y monoparental con
jefatura femenina. Para proteger la identidad de las familias participantes, sus nombres han sido representados
con codigos, los cuales son presentados en la Tabla 1 junto con su caracterizacion.

Acceso al campo

Para la realizacion del estudio, se identificd una institucion educativa de nivel secundario ubicada en la periferia
del puerto de Mazatlan, Sinaloa, en una zona catalogada de alto riesgo social. Se llevo a cabo un primer
acercamiento con el equipo directivo y administrativo de la institucion con el objetivo de obtener informacion
sobre estudiantes que presentaron bajo rendimiento escolar.

Fuente de datos

Tras el contacto con el personal de la institucion, se identificaron a los estudiantes con dificultades académicas.
Posteriormente, se establecié comunicacion con sus padres a través de llamadas telefonicas. En los casos en
que no se obtuvo respuesta, se realizaron visitas domiciliarias para extender la invitacion a participar en el
estudio.

Algunos padres optaron por no participar, principalmente por preocupaciones relacionadas con la pandemia de
COVID-19. Sin embargo, aquellos que accedieron y cumplian con los criterios de seleccion fueron invitados a
formar parte del estudio de manera voluntaria. Se les solicitd firmar un consentimiento informado sobre su
participacion voluntaria. Finalmente, la muestra qued6 conformada por tres familias.

Debido a la contingencia sanitaria, la mayor parte del proceso de contacto y recopilacion de informacion se
realizo de manera remota, siguiendo los protocolos de seguridad establecidos por los propios padres. A pesar
de los desafios que implicé el trabajo de campo en este contexto, se logrd llevar a cabo la investigacion
respetando las medidas preventivas para minimizar riesgos sanitarios.

Recoleccion de datos, anélisis y escritura

Los datos recolectados fueron registrados mediante grabaciones de audio y videollamadas. Posteriormente, los
audios fueron transcritos de manera textual para su andlisis, lo cual permitié la identificacion de categorias
emergentes a partir del discurso de los participantes.

3. RESULTADOS Y DISCUSION
Precariedad econdmica y su impacto en la familia

El analisis de las tres familias estudiadas como es mostrado en la Tabla 1, revela que los ingresos economicos
son insuficientes para garantizar su subsistencia, limitando la satisfaccion de necesidades basicas mes a mes.
Aunque una de las familias reportd un ingreso mayor, la carga demografica disminuye significativamente su
capacidad adquisitiva, lo que demuestra que el namero de integrantes es un factor determinante en la calidad
de vida. Esto coincide con los planteamientos de Castro Salinas et al. (2017), pues mencionan que los hogares
con un numero extenso de integrantes incrementan la posibilidad de que los hogares sean pobres.
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Tabla 1

Caracterizacion de las familias participantes

. Cadigo de Carga . Nivel
Familia o e e Condiciones laborales .
identificacion demogréfica académico
— Jornada laboral de mas
de 10 horas.
Padre: P1 - Amb d
acre 5 integrantes " (.)S pacies Ambos padres
Madre: M1 trabajan.
N . (Padre, madre cuentan con
Hijo estudiante: y - $16,000 pesos o
e hijos) licenciatura.
(H1) mensuales.
—  Empleados con
contrato temporal.
— Jornada laboral de mas
de 10 horas.
- ' 1
P2 3 integrantes rﬂg:}gg;?:g de $18,000 Padre:
2 M2 (Padre, madre ' preparatoria.
y — No cuentan con o
H2 e hijo) , , Madre: primaria
seguridad social.
— Informalidad laboral.
—  Empleada.
— Jornada laboral de mas
de 10 horas.
3 M3 2 integrantes $?1 OOOOEZnsuales Madre:
H3 (Madre e hija) ’ ' preparatoria.

No cuentan con
seguridad social.

Sin embargo, sefialan que la situacion es mas critica en los hogares monoparentales con jefatura femenina,
donde el ingreso no es suficiente para cubrir los gastos mensuales. La madre participante de la familia 3 expreso
que "el dinero casi nunca es suficiente para cubrir todo lo que se ocupa, el dinero no alcanza para nada, jpara
nada!" (M3, comunicacion personal, 2021). Esta condicion evidencia una mayor vulnerabilidad econdmica y
social interrelacionada con el género. Ademas, las largas jornadas laborales impiden la participacion activa en
la educacion de los hijos. Como Rodas (2021) menciona, la combinacion de escasos recursos economicos y
jornadas extensas de trabajo asociadas a la precariedad laboral esta directamente relacionada con el bajo
rendimiento escolar.

Educacion y apoyo parental

El nivel educativo de los padres también influye en la capacidad de apoyo escolar. En la familia compuesta, el
participante P2 sefiald que "si puedo ayudarle con las tareas que no comprende, (...) pero tiempo es el que me
falta" (comunicacion personal, 2021), la limitacion del tiempo de los padres dificulta el que puedan conciliar
entre la vida laboral y el apoyo que puedan brindar a sus hijos en los procesos educativos (Martinez-Vicente et
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al., 2020; Lopez et al., 2015). Por lo tanto, la falta de tiempo por parte de los padres para apoyar a sus hijos en
las tareas escolares es fundamental para el rendimiento escolar y contribuir al éxito académico de sus hijos.

Mientras que la participante M2 externd: "tiempo si tengo, pero no entiendo nada de lo que le ensefian a mi
hija en la escuela y eso me desespera, me estresa, por eso no le ayudo" (comunicacion personal, 2021), la
causa podria ser su nivel educativo. Segun Ruiz (2001), el nivel académico de los padres es un factor clave en
el rendimiento escolar de los hijos, ya que determina la posibilidad de brindar acompafiamiento y reforzamiento
en el hogar.

Precariedad laboral y estabilidad familiar

Los padres entrevistados perciben sus empleos como fijos, aunque realmente tienen contratos temporales con
fecha de vencimiento. Esto demuestra una situacion de vulnerabilidad laboral que los propios trabajadores no
reconocen. Como sefalan Martinez-Licerio et al. (2019), la clase trabajadora a menudo acepta la precarizacion
laboral como una obligacion, sin considerarla una opcion modificable. Ademas, algunos de los participantes se
encontraban desempleados al momento de la entrevista. El participante P1 comentd “en mi trabajo me
desocuparon, se par6 todo por esta pandemia, y aqui estamos luchando por sobrevivir como podemos”
(comunicacion personal, 2021). Esta circunstancia agravo la situacion econdmica del hogar y alterd su dinamica
familiar.

En este sentido, Ortiz-Castelld y Urraco-Solanilla (2022) destacan la una pesada carga laboral repercute
totalmente en todos los ambitos de la dindmica familiar, sin embargo, mencionan, la importancia de la
conciliacion entre la vida laboral y familiar, ya que el rendimiento escolar de los hijos depende en gran medida
de este equilibrio, especialmente en familias monoparentales representadas por jefas de familia.

Motivacién y expectativas familiares

A pesar de las dificultades economicas y laborales, las familias enfatizan la importancia de la educacion como
un medio para mejorar la calidad de vida de sus hijos. Entre los padres participantes, esta categoria fue
recurrente, ya que expresaron que su principal objetivo es que sus hijos “sean mejores que ellos” (P2,
comunicacion personal, 2021), “tengan una vida buena” (M2, comunicacion personal, 2021), y “tengan un mejor
trabajo, donde les paguen bien” (M3, comunicacion personal, 2021). Esta perspectiva permite identificar la
motivacion como una categoria emergente en el presente estudio.

Schiitz (1993) sostiene que la motivacion se inserta en la construccion de la identidad y la orientacion de Ia
accion, configurando expectativas hacia el futuro. Es decir, es el acto, concebido como algo que se realizard en
el futuro y que da direccion a la accion, constituye el motivo del actor. En este estudio, la motivacion de los
padres esta directamente relacionada con sus experiencias de precariedad laboral, lo que refuerza su deseo de
que sus hijos accedan a mejores oportunidades a través de la educacion. Estas motivaciones se expresan en la
Tabla 2.
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Tabla 2

Motivaciones objetivas y subjetivas expresadas por los padres

Familia Motivos-para Motivos-porque
1 P1: “Consiga un buen empleo, donde le paguen M1: Queremos que sean mejor que
bien y la traten bien” nosotros y logren lo que nosotros no
pudimos”
2 P2: “Trabaje y se desarrolle profesionalmente” M2: "Para que tenga una mejor vida
que nosotros"
3 M3: "Para que pueda tener un mejor futuro y M3: “Que le vaya mejor que a miy
estudiar una carrera universitaria" tenga un mejor empleo, una mejor

vida que la que me toco a mi”
Nota. Se muestra las motivaciones de los padres en relacion con la educacion de sus hijos.

Rendimiento escolar y pandemia

Los estudiantes manifestaron dificultades en asignaturas como matematicas, historia e inglés, lo que refleja la
falta de acompafiamiento académico en casa. Asimismo, los estudiantes participantes mencionaron que durante
la pandemia de COVID-19, la modalidad virtual no fue efectiva para su aprendizaje. La participante H1 expreso
"me da mas flojera tomar las clases en casa (...) no entiendo nada, me cuesta mas entender a los profesores”
(comunicacion personal, 2021), por su parte, el participante H2 comentd "no me gusta tomar clases en linea,
es aburrido (...) quiero regresar a clases presenciales" (comunicacion personal, 2021). Mientras que, la
participante H3 compartio lo siguiente: “no me gustan las clases en linea, son muy aburridas, facilmente me
distraigo, no aprendo mucho” (comunicacion personal, 2021).

Sin embargo, sus promedios mejoraron durante este periodo, como comenta la participante H1: “(...) pero
bueno, tengo mejores calificaciones desde que estamos tomando clases virtuales, creo que me alcanza mas el
tiempo y no tengo nada que més hacer (...) también tengo miedo de enfermarme si regreso a clases”
(comunicacion personal, 2021). Chanto y Loaiciga (2022) afirman que la educacion virtual gener6 sentimientos
de nerviosismo y falta de motivacion en los estudiantes, lo que afectd su aprendizaje. En este sentido, Rojas-
Andrade et al. (2021) encontraron que los jOvenes experimentaron miedo y aburrimiento durante el
confinamiento, lo que pudo haber influido en su percepcion negativa de las clases virtuales.

Estos resultados coinciden con investigaciones previas que han demostrado la relacion entre la precariedad
laboral y el rendimiento escolar. Sin embargo, se identifico que, a pesar de las condiciones economicas
adversas, los padres centran su motivacion en garantizar que sus hijos tengan acceso a mejores oportunidades
educativas y laborales. Esta motivacion surge como una variable clave, la cual, si bien no ha sido ampliamente
abordada en estudios previos, se destaca como un hallazgo importante en el presente analisis. Este hallazgo
contrasta con los planteamientos de Sefioret et al. (2022), quienes argumentan que las condiciones laborales
precarias obstaculizan el desarrollo de los trabajadores, tanto a nivel material como subjetivo, afectando no solo
su presente, sino también su futuro.

Desde la perspectiva de Schiitz (1993), la motivacion se construye en funcion de las experiencias de vida y las
expectativas futuras. En este contexto, la precariedad laboral se convierte en un factor que impulsa a los padres
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a valorar la educacion como un medio de superacion. Sin embargo, la falta de tiempo y el bajo nivel educativo
de algunos progenitores limitan su capacidad de apoyo académico, lo que refuerza las desigualdades en el
rendimiento escolar.

Por ello, es importante continuar profundizando sobre cémo la precariedad laboral de los padres influye en las
expectativas y motivaciones que tienen sobre el futuro educativo de sus hijos y como estas expectativas pueden
afectar en el rendimiento escolar en un contexto de crisis sanitaria global, como la pandemia de COVID-19. A
pesar de las dificultades economicas que atravesaban las familias participantes, se observo que para que los
hijos superen las condiciones laborales precarias de sus padres la motivacion emerge como un factor central
en las decisiones educativas.

Siendo asi, este estudio destaca la necesidad de considerar la precariedad laboral como un factor estructural en
el analisis del rendimiento escolar. Asimismo, se subraya la importancia de disefiar politicas publicas que no
solo fortalezcan la estabilidad econdmica de las familias, sino que también promuevan estrategias de apoyo
educativo para los estudiantes en situacion de vulnerabilidad.

Por otro lado, las limitaciones de este estudio radican en que se llevd a cabo durante la pandemia, un contexto
en el que las condiciones economicas y sociales se agudizaron, precarizando aun mas el empleo y generando
tensiones en las dinamicas familiares. Por lo que, se recomienda continuar investigando la interseccion que
existe entre las condiciones socioeconomicas y el rendimiento escolar, para que este ultimo también sea
analizado desde una perspectiva social, y no sélo pedagogica o psicologica, a fin de intervenir de forma
multidisciplinar en esta problemdtica socioeducativa. Ello considerando los datos del incremento en la
precariedad laboral y su vinculacion que tiene con el rendimiento escolar, lo que lo convertiria en objeto de
investigacion para las disciplinas de las ciencias sociales por la desigualdad social que encierra dicho fenémeno.

4. CONCLUSION

Se evidencio que la condicion laboral y el nivel educativo de los padres influyen significativamente en el
rendimiento escolar de sus hijos. El empleo estable les permite cubrir necesidades basicas relacionadas con la
asistencia escolar, como la alimentacion, el transporte, los uniformes y los materiales educativos. Mientras que,
su formacion académica facilita el acompafiamiento y la orientacion en las tareas escolares, especialmente
cuando estas presentan dificultades para los estudiantes. Sin embargo, la mayoria de los padres manifestaron
no contar con el tiempo necesario para apoyar a sus hijos en las tareas escolares; y quienes si disponian de
tiempo, enfrentaban limitaciones relacionadas con su nivel educativo. En ese sentido, cuando los padres carecen
de la capacidad o disponibilidad para brindar el acompafiamiento requerido, sus hijos pueden enfrentar
dificultades en el desarrollo de competencias clave para el éxito académico. Esto, a su vez, puede traducirse en
bajo rendimiento escolar o incluso en desercion, contribuyendo a la reproduccion de ciclos de precariedad
laboral y, por ende, de pobreza. Asimismo, se identificaron como principales factores asociados al bajo
rendimiento escolar: la falta de tiempo derivada de condiciones laborales precarias, el bajo nivel educativo de
los padres, la limitada implicancia parental y la inestabilidad familiar.

Las experiencias de vida de los padres, especialmente aquellas vinculadas a condiciones laborales y economicas
precarias, constituyen una motivacion importante para que sus hijos aspiren a una vida mejor a través de la
educacion. De esta manera, se confirma que las vivencias de precariedad laboral en los padres influyen en la
forma en que sus hijos otorgan significado a la educacion. Asimismo, aunque los jovenes entrevistados
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reportaron dificultades con algunas materias, el contexto de clases virtuales durante la pandemia de la COVID-
19 favorecio temporalmente una mejora en sus promedios académicos. Sin embargo, dicha mejora no fue
percibida como un verdadero logro, ya que los estudiantes manifestaron no estar comprendiendo
adecuadamente los contenidos y sentirse preocupados por la falta de aprendizaje real. Expresaron también la
necesidad de recibir apoyo académico, dado que sus padres no contaban con los conocimientos necesarios
para brindarles orientacion. Esta situacion se agrava por el desinterés y el aburrimiento que les generaba la
modalidad virtual.

Existe una necesidad urgente de que las politicas publicas educativas consideren las condiciones estructurales
que afectan el rendimiento escolar, especialmente en contextos de vulnerabilidad social. No basta con intervenir
sobre el estudiante de forma individual, es indispensable adoptar enfoques integrales que fortalezcan la
estabilidad economica de las familias, amplien las oportunidades de formacion para los padres y promuevan
programas de apoyo escolar accesibles. Desde una perspectiva interdisciplinaria, que articule lo educativo con
lo social, sera posible romper con los ciclos de precariedad y generar condiciones mas equitativas para el
aprendizaje y el desarrollo de los estudiantes.
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